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CUMPLE
(Marque con x)

S|

NO

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a. la.

3a.

Primera Verificacién

da Verificacién

Tercera Verificacién

Con solo la lectura del titulo, ¢Se sabe
de qué trata la NSCL?

¢El titulo de la NSCL cumple con la
estructura gramatical definida en la
|guia metodoldgica?

¢El titulo de la NSCL describe una
funcién laboral?

éLa funcion descrita en la NSCL es
misional?

No es posible evaluar este item hasta ajustar la EFO

ok solucionada

La NSCL es presentada con sus
soportes de Mapa funcional y
Estructura Funcional de la Ocupacién?

La EFO allegada no corresponde con las funciones a
normalizar; por otra parte al interior se debe revisar el
oportuno diligenciamiento del formato

ok solucionada

¢éLa NSCL corresponde a la funcion de
ultimo nivel identificada en el Mapa
Funcional?

¢Si existen términos técnicos, su
definicion cumple con lo establecido
en la guia metodoldgica?

éLos términos técnicos se encuentran
en las actividades claves o en los
criterios de desempefio?

¢Se encuentran diligenciados todos los;
campos del formato, requeridos al
momento de la verificacién
metodoldgica?

Se solicita diligenciar el espacio de la regional y el centro de
formacion de la mesa sectorial en el encabezado

ok solucionada

ACTIVIDADES CLAVES

Sl

NO

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a.

2a.

3a.

Primera Verificacion

la Verificacion

Tercera Verificacién

¢El nimero de Actividades Claves se
encuentraentre 2y 4 ?

No se identifico el nimero de actividades clave

ok solucionada

¢éLa actividad clave cumple con la
estructura gramatical definida en el
|guia metodoldgica?

¢ Los verbos utilizados en la actividad
clave son diferentes y no son
sinénimos del nombre de lanormay a
los referidos en el mapa funcional?

éLas actividades claves son
excluyentes entre si?

¢Las actividades claves evidencian
relacion causa - efecto con la funcién
laboral?

CRITERIOS DE DESEMPENO
ESPECIFICOS

SI
(Marque con X]

Marque con X)

NO

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a. 3a. isién | 1a. isié

2a.

3a.

Primera Verificacion

la Verificacion

Tercera Verificacion

¢éLa estructura gramatical cumple con:
objeto, verbo y condicién?

¢éEl verbo utilizado denota una accion
de cumplimiento?

En el CDE 3.1 se solicita ajustar el verbo de cumplimiento, ya
que no cumple metodologicamente, tal vez sea "corresponde
con" o "estd acorde con"

ok solucionada

¢El objeto cumple con las
orientaciones metodoldgicas
establecidas en la guia?

En el CDE 1.1 pareciera estar explicado, se solicita revisar si el
trabajador realiza inicialmente solo la recoleccion de
necesidades del proyecto para luego identificar o tipificar las
variables del proyecto; se solicita analizar y ajustar

ok solucionada




¢La condicion describe un parametro
evaluable para el criterio anunciado y
cumple con lo establecido en la guia?

¢El nimero de criterios de desempefio
corresponde a lo establecido en la
guia metodoldgica (Entre 3y 9) ?

¢éLos criterios de desempefio
evidencian relacion Causa - Efecto con
la actividad clave referida?

CRITERIOS DE DESEMPENO
GENERALES

N
(Marque con X]

NO
(Marque con X

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a. Ve

3a.

la.

2a. ik

3a.

Primera Verificacion

¢Aplican a dos o més actividades
claves ?

¢éLos criterios cumplen con la
estructura gramatical: objeto, verbo y
condicién?

Segunda Verificacion

Tercera Verificacion

¢El verbo utilizado denota una accion
de cumplimiento?

¢El objeto cumple con las
orientaciones metodoldgicas
establecidas en la guia?

¢éLa condicion describe un parametro
evaluable para el criterio enunciado y
cumple con lo establecido en la guia?

CONOCIMIENTOS ESENCIALES

Sl
(Marque con X|

NO
(Marque con X|

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a.

3a.

la.

2a.

Primera Verificacion

¢Los conocimientos esenciales
detallan aspectos especificos que
aplican a los criterios de desempefio?

¢Cada conocimiento descrito esta
relacionado con uno o més criterios de|
desempefio especifico o general?

¢éLa relacion de los conocimientos
cubre la totalidad de los criterios de
desempefio?

¢Los conocimientos y sus aspectos
fundamentales se refieren
unicamente a teorias y conceptos que
soportan el desempefio y no son
desempefios?

Segunda Verificacion

Tercera Verificacion

EVIDENCIAS REQUERIDAS

Sl
(Marque con X)

NO
(Marque con X)

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a.

3a.

la.

2a.

3a.

Primera Verificacién

da Verificacién

Tercera Verificacion

¢La redaccion de las evidencias
cumple con las orientaciones
metodoldgicas establecidas en la
|guia?

¢Las evidencias requeridas cubren la
totalidad de las actividades claves y
los conocimientos de la NSCL?

¢élas evidencias requeridas evitan la
sobre evaluacion del trabajador?




GENERALIDADES

N
(Marque con X)

NO
(Marque con X)

OBSERVACIONES

VERIFICACION METODOLOGICA

2a.

3a.

la.

2a.

3a.

¢Cumple las reglas ortograficas,
gramaticales y de redaccién?

¢Cumple con los lineamientos de
conformacién de Comités técnicos de
normalizacion?

Primera Verificacion

Segunda Verificacion

Tercera Verificacion

|Observaciones adicionales: Se sugiere en las AC 1, 2 y 3 adicionar "de investigacion"




